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La referencia y distincidén a EMPRESARIOS DE MONDRAGON debe com=

portar,para que sea tanto objetiva y acreditada como aceptable

y aleccionadora,la toma en consideracidn de lo que es mls espe~

cifico y prometedor en su GESTION EMPRESARIAL.

Auténtica e inexcusablemente debemos sefialar : _

12.~ Su ACTUACION EN EQUIPO que coherentemente lleva parejo un
proceso de implicacidén y responsabilizacién de todos los
que trabajan en las empresas.De esta forma acusan un DINA-
MISMO y una CAPACIDAD de ADAPTACION en todos los variados
aspectos de desenvolvimiento de la empresa sin quema de e~

nergias ni resistencias negativas.

292,~ Su personalidad,como representacién de esta realidad en for-
ma incuestionable,con vida activa dando testimonio fehacien-

te de ello.

Estas personas,acreedoras a tal imputacién y reconocimiento ph-~
blico,son las siguientes,siguiendo un orden ajustado a su edad

y etapas de actuacidn pGblica y profesional :

ALFONSO_GORRONOGOITIA GONZALEZ

Nacido en Mondragdn,25 de Octubre de 1.924,

Casado,militante Jocista.Jurado de Empresa.Perito Industrial E-

lectricista y Cursos de especializacidén y ampliacidén de estudios
diversos en linea de su dedicacidn personal.Operario y encargado
de Taller de Electricidad en UNION CERRAJERA S.A. de 1.946 hasta
1.956. Fundador,técnico y presidente en ULGOR S.C.I. en 1.956 y

de CAJA TLABORAL POPULAR en 1.959.



JOSE_MARIA_ORMAECHEA URIBECHEVARRIA

Nacido en Mondragdn 23 de Diciembre de 1.926

Casado,militante Jocista.

Perito Industrial Quimico y cursos de gestibén y direccidén de em~
presa.

Encargado de Taller en UNION CERRAJERA S.A. y Jurado de Empresa
de 1.946 hasta 1.956.

Fundador, técnico y Gerente de ULGOR S.C.I. en 1.956.

Director General de CAJA LABORAL POPULAR en 1.959.
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Nacido en Vitoria el 30 de Setiembre de 1.930. Casado.
Licenciado en Ciencias Fisicas y Cursos de Doctorado.
Colaborador en CONSEJO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS de 1954 a
1.962.

Director de FAGOR ELECTROTECNICA de 1.962 a 1.970

Director General del COMPLEJO INDUSTRIAL COOPERATIVO ULARCO en
1.970 y sucesivos.

Vocal de la Junta Rectora de CAJA LABORAL POPULAR

Los tres han participado y siguen participando en Consejos y 6r-
ganos directivos de numerosas entidades educativas populares.

EXPONENTES DE LAS CONTRIBUCIONES AL DESARROLLO INDUSTRIAL ¥
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Esquemdticamente sefialaremos las realizaciones en las que han
plasmado tanto su espiritu de equipo como de inmovacién e impulso
vitalizante.

Desde los comienzos del despegue cooperativo el Sr.Gorrofiogoitia,
como profesional,mediante su actividad y dedicacién al DEPARTA-
MENTO de Componentes de Electrénica de la Empresa Matriz ULGOR

y en su gestidén como Presidente de la misma,a una con el Sr.Or-
maechea como GERENTE o EJECUTIVO,promovieron los desarrollos y
desdoblamientos conducentes a la constitucidén de nuevas entida-
des o empresas especializadas :

- FAGOR ELECTROTECNICA, de componentes electrénicos
~ COPRECI,de componentes de precisién mecénico - electricista
- ARRASATE, de fabricacién de Utillaje y Maquinaria especial



Constituyeron el primer grupo mancomunado que apoyd la promocidn
y el lanzamiento de CAJA LABORAL POPULAR como entidad para SER-
VICIO Asistencial,Econémico y Financiero del Grupo y de nuevas
entidades que se fueren promoviendo en la regién.

Desde 1.962 el Sr.Mongelos suma su contribucién,acelerando la ex-
perimentacién y estudio de una normativa para procesos ulteriores
de mancomunacidén o asocaicidén en el marco de las entidades me jor

predispuestas e interrelacionadas que,con las tres precedentemen-
te sefialadas,son EDERLAN y FAGOR INDUSTRIAL.

En 1.970,en que se consolida la configuracidén y la administracién
autdénoma y compartida del primer COMPLEJO INDUSTRIAL COOPERATIVO

que se denominard ULARCO,es designado DIRECTOR GENERAL del mismo.
Desde este puesto,no solamente impulsa y perfecciona los mecanis-
mos de informacidn y asistencia técnica y de "marketing',sino

que promueve una nueva unidad empresarial dedicada a la Transmi-

sién Tecnolégica y Desarrollo Tecnoldégico.
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La diversificacién industrial,sin mengua de la mancomunacién y
concierto de fuerzas,halla al presente en la comarca denominada
del ALTO DEVA un buen exponente en permanente y progresivo cre-
cimiento y evolucidén y acomodacidén a las nuevas perspectivas y
coyuntuzas.

Es un programa que se realiza en una 4rea mis homogenizada bajo
auspicios de ULARCO y se proyecta y se extiende a nuevas zonas

y se proumueven localizaciones de iniciativas en las que acusan

la necesidad de empleo y actividad. ULARCO ha promovido sucesivos
desarrollos de cada una de las empresas matrices en otras zonas
de Vizcaya y Guiplizcoa,tales como MARQUINA y VILLAFRANCA DE OR-
DIZIA,al tiempo que CAJA IABORAL POPULAR transmite su impulso a
campos mis amplios y diversificados bajo las atenciones constan-
tes de sus Divisiones o Secciones Econdémicas y Empresariales.

Unos y otros mantienen abiertos sus Centros de capacitacién de
personal como son :

ESCUELA PROFESIONAL POLITECNICA con el Complemento del COLEGIO -
RESIDENCIA,sobre todo,el Departamento originario de investigacidn
y promocién didéctica del aludide Centro que se transforma en
CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO.

Otras iniciativas educativas y de promocidén laboral se vigorizan
con el apoyo sin reservas de ambas instituciones de ULARCO y CA-
JA LABORAL POPULAR mantenidas en permanente relacidén y comunica-
cidén para transmisién de férmulas experimentadas a otras fuerzas
de la regién.



NADA DEBE SER DIVIDIO Y TODO PUEDE SER MEJOR MANCOMUNADO,es la di-
visa de la Nueva Generacidén de Empresarios de Mondragén cara al
mundo del Trabajo.

S . T . B = S —

siones.
El Sr.larranaga es Gerente y el Sr.Gorrofiogoitia Presidente.
Estos Centros estdn en Mondragén.

ULARCO,Comple jo Industrial Cooperativo,se compone de una planti-
1la de,aproximadamente,seis mil quinientos,distribuidos en ocho
Centros de Trabajo o Divisiones.

El Sr.Mongelos es el Director General de ULARCO y el Sr.Gorrofio-
goitia Presidente de su Consejo General.

De estos Centros,seis estédn en Ofiate,Arechavaleta,Escoriaza y

Mondragbn.

CAJA LABORAL POPULAR agrupa a un conjunto mids variado de Coopera=-
tivas, Industriales en su mayoria,de Trabajo Asociado,que represen=-
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El Sr.Ormaechea es Director Genmeral y el Sr.Gorrofiogoitia Presi-
dente de la Junta Rectora y vocal de la misma el Sr.Mongelos.

Estas empresas estdn dispersas en toda la regidén,con mayorfa en Gui-
plzcoa,seguida de Vizcaya,Alava v Naverra en promocidén mis re-
ciente.,



