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"fedio necesario aunque extremo"”, titula su editorial Eoolasinf que sfiades

"E1 tema de la huelpga estf en la actualidad en lropinidn pliboica y diariamente salta
ahloa medios de comunicacidn social"

"Vices autrizadas piden con insistencia una regulacién jurfdica de la huelgam que con
mentalidad moderna y adecuada a las necesidades presentes del orden socual, garantice a los
obreros este medio de reivindicacién de sus justas aspiraciones"

"CGno recientemente ha afirmado Pablo Vlp es un derecho que hay que recenocer a los obre
ros. En Espafla, la Confederacifn Episcopal, en su comunicado de Novierbre de 1968, lo re-
cordaba expresamente al referirs al pe feccionamiento de nuestro sistema laberal y sindical
Y en el pasado me: de Septiembre, la nota de la Comisibn Episcopal del Apostolado Seglar,
refrendada por la Comiaibn Permanente del Episcopado, sobre las Actitudes Critsianas ante
la actual situscibn economica, insistia tarbién en es e punto.™ ;

Esvriblan los obisposs "Los trabajedores acrecientan su poder do negocimcidn, sobre todo
sindical, por el ejercucio del derecho de huelzn como medio de presidn sobre los empresarios
Estos, por su parte, ademis del poder que les conceds la disposicidn de los medioz de pro=
duccidn, ejercen fuerte ptesifn sobre los trabajadores con la amenaza de} despidc, con la
interrupeién de la proﬁnoi&n profesional y con el cierre de las empresas. Esta situacibn
de tensiones eantre el capital y el trahajo es la que contempla el Concilio Vaticane 11
en la Gaudium‘.t ?p-s, cuando sintetiza la doctrina catolice sobre le huelga en el conocide
texto del nume 68, En caso de con?l.tctos economice~sociales dice, hay que esforzarse por
encontrarles soluciones paeiﬁon.’ Aunugtie se ha de recurrir siempre s un sincero diilege
entre las partes, sin embargo, en la situacibn presente, la huelga puede sepuir siendo medie
necesariof :

"La injusticia es 1la que justifica la buelgs, Tanto en la gaudium et spes como en la
Octogessim adveniers esta intimamente unide sl derecho que los trabajedores tienen de

psrticipar positivamente en la vida economice-social y 4 derecho de asociarse para defensa

de sus derechos".



