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SOCIEDAD DE ESTUDIOS VASCOS

REGLATMNENTO

Arricvro 1.° La Sociedad de Estudios Vascos tiene por obje-
to reunir a todos los amantes del Pais Vasco que, ansiando la
restanracion de la personalidad del mismo, se proponen promover
por los medios adecuados la intensificacion de su cultura como con-
dicion indispensable para la consecucion de aquel fin.

En los trabajos presididos por tal programa esta Sociedad aten-
derd, tanto a los elementos basicos y peculiares de su permnah-
dad, como a los que integran la cultura universal y cuya aplica-
cion seéa plocedpnfe en este Pais, dando preferencia a ‘ituHO\ que
se reputen mds urgentes. En unos y otros se provecra con especial
cuidado a los intereses peculiares de las diversas regiones de la
tierra vasca, informados del cardcter religioso que siempre ha
tenido.

Arr. 2.° Los recursos: de la Sociedad consistirdn en las sub-
venciones que la otorguen las Diputaciones de Alava, Guiptizcoa,
Navarra y Vizeaya v las representaciones aadlogas del resto del
Pais vasco que favorezcan la empresa, patrocinando su desenvolvi-
miento; en los donativos y legados de otros organismos v particu-
lares; en el producto de la vents de sus publicaciones y en las
cuotas de los sccios.

Arr. 3.° Serdn funciones propias de la Sociedad encomenda-
das a la Junta permanente que ha de regirla:

La admision y separacion de socios.

Poner en ejecucion las decisiones de los Congresos estableciendo
las fundaciones, comisiones, bolsas de viaje, cdtedras, seminaries
de investigaciones, cursos de conferencias, exposiciones, concursos,
fiestas, publicaciones, etc., que se juzguen convenientes por dicha
Junta, reglamentando su funcionamiento.

(1) robado en sesion general de conclusiones, celebrada por el primer Com
£rese de istudios Vaseos en la villa de Onate. el dia 7 de Septiembre de 1918.
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Adoptar iniciativas de cardcter andlogo a las del parrafo ante-
rior.

« Recabar de las personas que crea mds adecuadas, entre las de
la Junta, de fuera de ella y atn de las que no pertenezcan a la So-
ciedad, los informes y trabajos retribuidos que deban realizarse, y
nombrar las Comisiones delegadas que estime pertinentes.

Aceger toda comunicacion que se le dirija por las Corporacio-
nes y particulares, consultdndole asuntos de trascendencia, propro-
niendo trabajos que se deban realizar u ofrecimientos escrltos para
su publicacion.

Proponer a su vez a dichas Corporaciones aquellas obras de
cultura que no estén al alcance de los medios econdémicos de la So-
ciedad, solicitando un auxilio extraordinario cnando ésta pueda
mediante él proceder a su ejecucion.

Atender a la vida y al desarrollo de las Instituciones creadas,
procurando las cooperaciones morales, pecuniarias y de todos los
ordenes que les sean necesarias y haciendo que armoénicamente
concurran todas ellas al fin comtn de la cultura vasca.

Administrar y regir los fondos de la Sociedad y crear y soste-
ner las oficinas y dependencias que les sean necesarias.

Convocar, organizar v reglamentar los sucesivos Congresos de
Estudios Vascos cuya celebracion se procurard sea bienal y aque-
llos que se refieran a una disciplina determinada, cuando 1o consi-
dere conveniente.

Crear y dirigir una publicacién que se distribuird entre los se-
nores socios y que servird para informarles de la marcha de la So-
ciedad en todo momento y para mantener sin interrupcion las debi-
das relaciones de la Junta permanente con la totalidad de sus
S0Ci0S.

Arr. 4.° Llevardn la representacion y direccion de la Sociedad
una Junta permanente y un Comité ejecutivo. Para pertenecer a
estas Juntas se necesitard ser vasco, varén y mayor de 23 anos.

Arr. 5.° La Junta permaneate estard formada por dos Veca-
les nombrados por cada una de las secciones de que conste cada
Congreso, que seran designados por mayoria de votos, y de un
Delegado de cada una de las Corporaciones qiie subvencionan la
Sociedad y que se nombran en el articulo 2.°

Arr. 6.° ILa Junta permanente designard de su seno o de
tuera de é1, un Presidente, un Vicepresidente primero y otro se-
gundo, por el orden de su eleccion, un Secretario, un Vicesecreta-
rio, un Tesorero y un Vicetesorero, concurriendo a ella con voz y

voto.

Art.. 7.2 Todos estos cargos y los de Vocales, exceptudndose
el de Secretario, tendrdn cuatro anos de duracién, renovdndose
por mitades en el Congreso o Junta geheral que se celebra cada dos.
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Ba la primera Junta se determinardn por sorteo en cada sec-
cion los miembros de la misma a quienes corresponde cesar en 'la
primera renovacion. Los representantes de las Corporaciones spo-
dran ser libremente elegidos y separados por ellas en c¢ualquier
tiempo. X

Arr. 8.° Las revniones de la Junta permanente se celebrardn
en el tiempo y lugar que designen las convocatorias firmadas por el
Presidente o de su orden. siendo por lo menos trimestrales v con-
vocadas con ocho dias de anticipacion.

Las decisiones de dicha Junta serdn valederas cualquiera que
sea el niimero de miembros que asistar y se adoptardn por mayo-
ria de votos, decidiendo los empates el de calidad del Presidente.

Arr. 9. El Comité ejecutivo se compondrd: Del Presidente,
el Secretario v el Tesorero de la Sociedad, pudiendo sustitair al
Presidente el Vicepresidente primero y en su defecto cl segundo, y
al Secretario y al Tesorero, sus respectivos suplentes.

Este Comité ejecutivo se reunird cuando lo estimen convenien-
te los miembros que lo constituyen.

Arr. 10.  El Comité ejecutivo tiene las siguientes atribuciones:

Llevar a la prdctica los acuerdos de la Junta permanente.

Ejercer las funciones que delegue en él dicha Junta.

Resolver, sin esta delegacidn y a reserva de dar cuenta a la
Junta, aquellos asuntos que se juzguen inaplazables.

Arr. 11. Las atribuciones del Presidente. Vicepresidente,
Tesorers, Vicetesorero, Secretario, Vicesecretario y Vocales.,
serdn las ordinarias de estos cargos, siendo todos ellos gratuitos y
renovables, excepto el de Secretario, por la importancia y asidui-
dad de sus funciones, que serd retribuidy y de duracién indefinida.

Sin embargo, se abonardn a todos los miembros de la Junta los
gastos que se les ocasionen en el cumplimiento de sus funciones.

Arr. 12. Las Juntas generales de la Sociedad se celebrarin
coincidiendo en lugar y fecha con los Congresos vascos convocados
por acuerdo de la Junta permanente.

Si por circunstancias especiales no se celebrara Congreso, se
convocard a Junta general, la cual en todo caso deberd verificarse
cada dos anos. En ella se leerd una Memoria explicativa de la
marcha de la Seciedad. se procederd al rendimiento de cuentas y a
la renovacion de los cargos que se verificard en la forma indicada
en el articalo 5.°.

Art. 13.  Los socios, cuyos derechos se especifican en los ar-
ticulos siguientes, serdn de dos clases:

a) Protectores..—Podrdn serlo los Ayuntamientos. Juntas.
Sociedades, Colonias y demds entidades que se inscriban con tal
cardcter y contribuyan con una cuota anual.

h) De nimero.—Los individnos que deseen serlo, sean admi-



S s
tidos por la Junta permanente y satisfagan doce pesetas anuales,
como cuota minima. .

Serdn considerados socios, sin previo acuerdo de la Junta per-
manente; todos aquellos Congresistas que lo deseen,

Art. 14. Los derechos de los socios de nlimero serdan los ge-
nerales de las Sociedades andlogas.

Ademds disfrutardn de los descuentos y otros beneficios que la
Sociedad acuerde con motivo de la publicacion de libros y folletos,
de la celebracion de Congresos, utilizacién de bibliotecas, laborate-
rios, ete. ;

Arr. 15. Los secios protectores tendran los mismos derechos
-que los de numero y para ejercitar los que exijan una accion perso-
nal nombrardn un representante debidamente autorizado.

Arr. 16. La Sociedad se disolverd cuando lo acuerde la Junta
general, expresamente convocada a este fin,

Sus bienes, en este caso, se entregardan a las Corporaciones que
la subvencionan y a que se refiere el articulo 2.°, con encargo de
que los destinen a fines culturales.

Arr. 17.  La Junta permanente resolverd en cualgquier momen-
to las dudas que se presenten en la interpretacion de este Regla-
mento y adoptard los acuerdos complementarios a los Estatutos
que sean precisos.

EL PRESIDENTE.

Hulian Slorza.

EL SECRETARIO GENERAL.
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